INSTITUTO DE ENGENHARIA LEGAL
IBAPE-RJ

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA de 18 de novembwo
de 2015. Aos dezoito dias do més de novernbro do ano de dois mil e gquinze,
as 15 horas e 30 minutos, na sede do INSTITUTO DE ENGENHARIA LEGAL
[ IBAPE-RJ, sito @ Avenida Rio Branco, n® 173 grupo 402, no Centro, Rio de
Janegirg, foi aberta em segunda convocagao, a Assembleia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada por Edital publicado no jornal Meia
Hora, de 13.11.2015, e por circular a todos os Associados, para apreciaco e
deliberacio sobre a aprovacao das modificagbes do Estatute da instituicao,
conforme proposta apresentada pelas Comissdes nomeadas pelo Conselho
Diretor em 08.05.13, 14.05.14 e 06.05.15, composta peios Associados
Antero Jorge Parahyba, AntGnio Rodrigues Pereira, Celso Aprigio Guimaraes
Neto, kduardo Mesquita de Souza, Lino Carlos Torres, Luiz Kutwak, Mario
Luis Celano, Miton Jacob Mandelblatt, Rogério Silva de Bustamante,
Sebastifio Antnio dos Santos, Sérgio Antonio Abunahman & Sergio Medina
Quintella. Foi registrada, em livro prdprio, a presenga dos Associados:
Adriana Roxo Munes de Oliveira, Antero Jorge Parahyba, Antonic Alberto
Bittencourt Argolo, Antdnio Rodrigues Pereira, Arthur Vilela Soute Jorge,
Cesar Campio Pinho, David Schipper, Dejalma Gilsos Nascimento, Eduardo
Mesquita de Souza, Fernando José Corréa Lima, Gilberto Arruda Mouren,
José Alexandre Barcanias Ribeiro, José Luiz Pélvora André, Luiz Femando
Teixeira de Souza, Luiz Kutwak, Marcio Fraga, Marcos Femando Sampaio,
Maria Elizabete Carvalho Maa Vasconcelios Rodrigues, Mario Guimardes
Belleti, Monica Brites, Olavo Siqueira, Paulo Bregalda, Paulo Roberto Costa
Rosa, Paulo Tadeu Costa, Raquel Pereira Lopes, Renate Pacha Bichara,
Roberto Lozinsky, Uriel Distasio Pereira. Abrindo 2 sessdo, o Presidente do
IEL { IBAPE-RJ, Maric Luis Celano, leu o Edital de Convocacio,
agradecendo o bom atendimenio e soliciiou a apresentacio de nomes para
presidir os trabalhos. Apos discussoes, foi sscolhido pela maioria o nome do
Conselheiro Antero Jorge Parahyba. Frente & Mesa, este solicitou a
aprovacao do nome do Conselheiro Luiz Fernando Teixeira de Souza para
secretaria-lo. Aprovado © nome, 0 Presidente iniciou os trabalhos
apresentando, por projecao, & minuta objeto da discussao, diferenciando, em
cor, as alteracdes sobre o fexto aprovado em 28.06.15, em razéo de novas
exigéncias cartorarias para atendimento a disposicbes do Cadigo Civil. Com
alguns acerios, foram acatadas as emendas e insergbes. Encerrada a
projecac, o texto foi submetido & aprovacio da Assembléia, que manifestou-
se favoraveimsnie. O novo texto do Estatuto, que entrard em vigor
imediatamente, devera ter providenciado o seu registro no Cartdrio de
Registro Civil de Pessocas Juridicas, conforme apresentado a seguir, 65
A, Hio Sranco 123, grups 407, CCOP A0040-007, Ala pe Fanalra R %‘/‘
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ESTATUTO
DO
INSTITUTO BRASILEIRO DE AVALIACOES
E PERICIAS DE ENGENHARIA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
TBAPE-R]

TITULG I
BA ORIGEM E DAS FINALIDADES

O INSTITUTO BRASILEIRG DE AVALTAGIjFS T PERICTAS DE ENGENIIARIA DO
CSTADO DO RIO DE JANEIRO - IBAPE-R), ¢ por decisdo da Assemblela Geral
Extraordindria do INSTITUTO DE ENGENHARIA L EGAL - IEL, realizada em 10.06.14,
designaci@c que doravante sueede, com direitos © deverss, o INSTITLTO DE
ENGENHARIA LEGAL - TEL. fundado a 10 de marge de 1933, reconhesido de utilidade
piblica pela Len Estadual p" 774, de 2B de jaseiro de 1965, do antipo Estado da
Guanabara, mantendo-se, com seu historico, uma associacio civil, técmico-cultursl,
constituida  por Arguitedos,  Engenhemros,  Agonomos,  Gedlogos,  Gedpratos e
Meteorologistas, legalmente habilitados, sem fing luerativos, com Sede nma Av. Rio
Branco, 173, gnipo 402, no Centro, Rio de Janeiro-R1, CEP 20.040-007, organizada com
finalidade de:

prupugnar pelo aprimpramento da Enwenhana Lewgal, Avahagies e Pericras ile En,-l_-,::nharia?
defender o bom nome e os direitos decomentes do exercicio profissional;

realizar o aprimoramento técnico € cultural dos Associados,

promacver 4 confratermizagio socal entre o5 Associades ¢ suas familas,

O ANSTITUTO BEASILEIRD DE .-"!u.‘ln".-"'l..l_.l_n"'n'l.';{_.'!liﬂ [ PERICIAR DE ENGENILARLA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, a sepuir nos termos do presente Fstatnto, denominado
por IBAPE-R), faz-sc representar junte ao CAU-R), Conselho de Arguitetura e
TIrbamama do Estado do Rio de Janeira, a0 CREA-RT, Conselho Regmonal de Tngenhania
& Apropomis do Estado do Rio de Janeirn, & FEBRAL, Federaclo Brasileira das
Associagies de Engenhana. nas formas estabelecidas de representacio. O IBAPE-RI
manterda relacionamentn permanentc com ostas Instituicdes & com todas as autoridades.
orgaos de Administragio Pibhca, Enlidades Privadas, e quaisquer outrss de enbdades
federars, estadums, mumapais, para-cstatas, ou de direrto prvado, de forma a zelar
permaneniementa pela boa execuglo das leis, nomas, regulamentos e resplugiies atinentes
i classe, propugnando pela honorabilidade nas fungdes da Pericia udicial e da Engenharia
do Avaliagdos,

O IBAPE-RJ podera manter convénio com quaisquer outras instituicbes congéneres no
Pais ou no estrangeiro, com aprovagio previa de Ambito swperior e do sen Conselho
Dirctor. em rennifo convocada capetialmente para eise fim.

Mo interesse dos Aseociados o 1BAPE-RJ poderd, mediante prévia deliberagio do
Conselho Diretor dar ou receber apoin moral, material ou financeirn de gualquer pessoa
fisica ou juridica.
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TITULG 11
DA SEDE E DA DUHRAUAO

O TRAPE-R] tem fore na eidade do Rio de Janeiro, Bstado do Rio de Janeiro.
O prazo de duracho doy TEAPE-RL] & indaiarntinad:

(O IBAPE-RJ a0 podera sor dissolvide por decisfo de %4 {irés guartos) de sens Associados
quiles, rennidos em Assemblein Oergl Brieordimdoa pars csse fim espocialmente
covorada

Em caso de dissohig@o, o patrimdnio do  IBAPE-RT lerd seu desline lixado em
Asseriblen Gieral, ohservado o disposin no Codien Civil,

TITULO 11
DO QUADRO SOCTAL

O guudro social do TRAPE-RT we constitul de Associsdos tookanes ¢ homorifoos,

1% O titrlares se dindem e

a} fandadores do INSTITUTO DE FNGENHARIA LEGAT -TH
b efarivos:

¢} remidos:

d) coletives.

27 (s honarificos se dividem e
Al benemermos;

by honorarios:

C}ormeanbemeiciTas

O landadores do INSTITUTO DE CRGENTTARTA TTGAT. - TEL 380
ACACIO FERNANDES MARTING CORREA MINIOR
ADOLFO BERGARMTNT TUNTOR

ALBERTE LELK) MOREIR A

ALLING VIANA DE AGUIAR

ALVARING JOSE DA FONSECA

ATV ARO MILANRZ

ARMANDIO FURT ATIO TA ROCHA

ARMANDO NOBRE MACHADO

ARTHUR CEZAR DE ANDRADL

ASSERTING PEREIRA

ALUGUSTO BORGES

CATO DT IRITO GLTRR A

CATO POMPEL DE SOUZA BRASIL

DPOSAUMNGOS COSTA BMOREIR A

ELESRAD DE CASTRO VELLOSO HRNESTO
CDUARDD POMPEIA DE VASCONCRLOS %f



FLAVIO PIETRO GIOLA

FRANCISCO LANDSMANN RAMOS
GABRIEL JOHANNIS VALENTIM
LEOPOLDO SZ0NDI-S0NDY

GUTT HERME DE AZEVENG SUSEFEIND
HUGO THOMSON NOGUEIR A

JORGE SOARES DE GOUVEA FILHO
JOSE ALVES CRUZ

JOSE DE BARROS RAMALHO ORTIGAQ JUNIOR
JOSE FERNANDES DOS SANTOS FILHO
LATRD VIEIRA BRAGA

LING BARCELLOS COLLET

LUTZ DA COSTA MONSANTO

LUTTZ (INOFRE PINTTETRO GUEDTS
NFEILSON TORD RODRIGFS

OIILON DA ROCHA SOUZA
OLOPERCIO DE ALMEIDA DAEMON
OSCAR FRRREIR A DE SA

REINALDO RODRIGUES DE CARVALTIO
RUY RAMOS MURTINHO

SERASTIAD FRAGELLL

SEVERTNQ MONTENTGR()

SELVIO PELLICO BELCHIOR AMARANTE

Arl 10 Ag Frgenheiro MURTLTO PRESSOA permancee outorgado, in memoriam, o Titulo de
Presidente Emeérito do Instinito de Engenharia Lepal.

Art. 11 Poderfio scr Associados efctivos os profissionais de arquitetura. engenharia, agroncimia,
geolowna, geografia e metcoroloms diplomados e legalizados de acordo com a legislagio
vipenie, & que satisfizerem as exigEncias do Estatute ¢ do Remmento Intemo do TBAPE-

Art 12 Podedio ser Associados coletivos as empresas devidamente registradas no CREARI ou no
CAUMRI de seordn com a legistachn em vigor, ¢ gue satisfizorem as exigdncias desic
Estatino & do Resimento Interno do IBAPE-RT.

Art 13 Poderd ser conferido o Gtulo de associado-beneménto a pessoas on Institnigoes que
tenham prestado relevantes servigos 4 instituicio, no periodo sob a designac@o do TEL ou
a0 periodo sucessor sob 2 designagdo do IBAPE-RJ, gue terdin sens nomes inserilng em
livro especial.

At 14 Podera ser ommferido o tiwlo de sssociado-honorino a pesscas ou institwigbes de
recanhecide mérito clentifico, téenico, téenico-juridico ou juridico, que tenham prestado
relevanies serviges 4 Engenbaria Legal e de Avaliagtes, que terin seus nomes inscritos em
Ivro especial,

Art. 15 Poderfio ser Associados mantenedores quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que, sem
direito 2 votar ou serem voladas, desejarem colaborar financeiramente, malerial ou
cufiuralmente, para o progresse do [BAPE-RI oo participar dos seus eventos e receber
suas publicagdes, € que toTho SEUS DoMmes inscmios em livro especial.

sl Os Associados manienedores conwibuico, ne miniing, com g quaniiz eguivelente ao
pagamento total efetuado pelos Associados efetivos durante o ano. @
f% |



gao Poderiio participar da Adminisiracio do TRAPE-RJ e volar nas reunides de Assembleia
(Gerais somenle os Associados Fundadores, Cletivos e Remidos.

Are. 16 O Associados efetivos se transformarfio om renmidos:

al possuinds 30 anos de contmbuigio;
b} com o pagamento & vista de 60 (sessenla) semestrahdades,
el o5 Associados admitidos até 30 de julho de 1997 no Instimito de Engenharia Legal - TEL,

gozardo de um acréscime de 20% (vinte por cento) no seu tempo de filiagio contado até
aquela data, com vahidade para o IBAPE-RL,

i inico: Os Associados remidos ficario isentos, somente, de pagamento da Contribuigio anual.
At 17 O cxercicie dos direitos dos Associados serd regulado no Regimento Tntermu,

§ tnico: Os mimeros de matricula dos Associados obtidos sob a designacio do INSTTTUIT(O DE
EMNGEMNHARIA LEGAL, IEL, permancrao sob a nova designagio TBAPE-RI.

TITULO IV
DOS DIRETTOS E DOS DEVERES

Art. 1% S#o direitos dos Associados quites:

) frequentar a Sede do TRAPE-R], suas reunides imternas ou externas, propondo e disautindo
pueitiied de inleresaes Lécnicn, sncial ou profissional;

b tymar parte nas Assembléias Gerais e, nelas, discutir, volar e ser volado, sendo Associado
fundador efetive ou remido. em pleno usa de seus direitos;

) utilizar-se da Sede do IBAPE-EJ, pama realizar conferéncias, lefturas. exposigdcs, oto.,

sobre gssunios relacionados com a Engenharis Legsl e de Avaliapies, mediante prévia
automizaciio da Diretoria Execuliva,

d} solicitar & Dirctoria Executiva, em defesa dos seus direitos profissionais, quando couber, o
apoio tocnico do TRAPE-RI;

c) frogientar comgressos, expowighes, sesslics plblicas ¢ demonstragbes, orgamzadas pelo
TBAPE-RJ;

f} propor novos Associados;

gl apresentar ao [HBAPE-R) membros de associagBes congéneres nacionais ol estrangeiras

que e cneontrem temporanements no Rio de Jancirg, para que possam frogiicntar a Sede
do IBAPE-RT pelo praes mdamao de 3 (rds) meses conseculivos;

k) atender na sede pessoas de suas relaghes;

i receber na sede, residéncia ou local de trabalho, as publicagbes do IBAPE-BJ ;

1 mandar endercgar a0 TBAPE-RT sun cotrespondéncis;

k) requerer comencagio extraordimndria de Assembléia Creral na forma do Fstatuln;

§] obler licenca em casos especiais, devidamente justilicados, a critério da Diretoria
Executiva;

m) utifizar-se dos scrvigos do [BAPE-RY gue vicrem a scr organizados, medianic pagamenio
estipulado pela Dirctona Exceutiva;

) comeorrer aos prémos ou bolsas de estudos concedidos ao TBAPE-RI, ou por este
crizdos,

u} convidar pessoas de suas relagbes para assistiv palestras e debates técnicos promovidos

pelo IBAPE-RJ com autorizagdo previa da Diretoria Fxecutiva.

§omieo  Os Associados que estiverem licenciadns nlio poderdo gm:af de seus direitos. (-5?
b
5
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San deveres dos Associados:

dirigir-se em lermos respeilosos aos membros da Diretoria Execuliva e portar-ge com
coiregdo nas dependéncia do IBAPE-RI;

acatar a5 decisbos da Dirctorda  Executiva e atender #s solicitagies dos finciondrios do
TBAFE-R], no cxercicio de suas fungdes regulamentares,

proporcionar a0 Inshituto informacies de interesse da Cngenharia Legal & de Avaliacies;
fornecer ao IBAPE-R! exemplares dos trabalhos que haja publicade sobre assuntos
relacionados com & Engenhara Legal ou de Avaliagbes;

comumecar 4 Diretona Executiva, para amr perante as autondades competentes, quansguer
irregularidades encontradas mo exercicio da Engenharia ¢ de Avaliaghes,

dar azsisténcia técnica, na medida de suas possibilidades, ac IBAPE-RJ, desde que para tal
seja convocado pela Diretona Executiva;

colaborar o estudo de questies técnicas que sejam submetides 3 apreciacin do TRAPE-
RT,

efetivar o pagamento de quaisquer gquantias estabelecidas no Estatuto e no Regimento
[mtemo; ’

suardar sigilo profissional,

ageitar, salvo juste impedimento, o6 encargos dados pelo TRAPE-RIT, exercendo-ns com
desveln,

guande no exercicio da fincdo de Perito efoun Assistente Téenico, cumprir o gue dispde o
Codign de Fics do TRAPE-RT;

francuenr a0 IBAPE-RT seus Landos para possibilitar a formagio de um banco de dados;
comunicar previamentc a Iniretona Fxcontiva do IBAPE-RI qualquer represcotagio de
cargter profisswonal comma seus Asseciados. tante junto ao Judicidrio como 4 entidades
piblicas e paricalares,

na sede do IBAPE-R] e nas suas reunifies lratar com wrbanidade e respeilo, colegas e
funcionarios;

na %ede do IBAPE-RJ ¢ nas suas revnides, comportar-se com decoro nas atmedes.
palavreado e no lragar

TITULO V
DOS RECURSOS E DO PATRIMONIO SOCIAL

Constituem recursos [inancsiros pars manutengio do IBAPE-R] as seguintes rooeitas
ordindrias ou extranrdinarias

a5 importancias recebidas de seus associados & titnloe de mensalidade on anidade:;

as imporAnciag provenientes de publicaghes téomicas produzidas pela instiuigio,

as imparlincias provenientes de publicidade em seu site ou em suas publicagbes,

as impartincias recebidas como aluguel de bens imdveis da instibu cio,

as imporidnciss provenientes de pamicipacfies em  cursos, palesirag,  seminarios,
COMZressos, SIMPOSIDE ¢ ooy eventos promosidos pola instituigio;

o5 rendimentos de aplicagies Ananceiras;

a3 importincias provenicntes de convénios, acordos, subvenches e auxilios, de gualquer
natureza, recchidas pola Insntwigio;

as doapdes em espécie destmadas § mebtmocio

€} patrimfnio social do IBAPE-RI serd constitaldo por:
bens mdveis e imovels,

titubos do renda; . ‘i‘ﬁ-
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dinherro e espécie, provemente da contnbucio dos Assocados, de doagbes, saldos de
balanco € outros.

Em prncipio, o patnmdmo social & malienavel, mas as paries a que se referem as glineas
“h™ e “¢” |, poddertin ser utilizadns para cobrir despesas, cventugis défcits & compromissos
da nalurezn inadidvel

Por deliberacio do Conselbo Diretor, os bens especificados nas alineas “b"™ e “c” deste
artigo poderdo ser comverndos em imoveis, bem como serem utilizados para saldar
comprommissos de natureze madigves,

O valor maximo da parte do patimdnio referide na alinea “&" é fixado em até 50
{cinquenta) semestralidades. devendo a Diretoria Execotiva adquiric titulos de renda, de
bengs mdvers, de maneira oue osye limite nunca sefa execdido

A Diretoria execuliva poderd slienar bens mdveis até 30 {fminta) semestralidedes; acma
deste valor, somente com sutorizacio do Consslho Daretor.

A alienacdo, permuna ou gravame de bens imdveis serd da competéacia da Assembleia
Ciernl Todraordingria, especialmente comvocada para esse fim,

Os valores patrimon:ais do IBAPE-RI, em Lilulos ou espécie, seriio depositados em bancos
ou institnigbes de crédito desipnados pela Diretoria Executiva e homolopados pelo
Conselho Direior.

s Aszociados ndo serfio responsaveis pelas obrigacéies contraidas pelo IBAPE-RI.

TITULO VI
DA ADMINISTRACAD

530 poderes do IRAPE-RI, po dmbito de snas atribnigtes:
Assembleia Geral,

Conselho Diretor e seus suplenies,

Conselho Fiscal € seus suplentes;

Diretoria Executiva.

(Y IBAPE-RY contard com um Conselho Consultivo, orgio de asscssoramento.

E vedada a acumulagio de carpos da Diretoria Fxecutiva, Conzelo Diretor ¢ Conselho
Fiscal,

() Presidente do IBAPE-RT podera panicipar das rennifes do Conselho Thretor, sem
diremo a voto.

O cxercicio financeiro do IBAPE-RT se inicia em 1° de janeiro e termina em 31 de
deembro do mesow ano,

TITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleie Geral, Srplio soberann do THAPE-RI, se constitn pela reamdn dog
Associados Fundadores, BEfetivos, com mais de wn ano de filiagho, e Remidos, que




preencham as condigdes previstas no Art 11 destc Estatio, gue cstgam qures com o
TRAPT-RT ow smtescessnr, & em pleno Gon de seus direiing,

£1% - As sessfes da Assembleia Geral serfo Ordindrias on Exiraordinérias e se realizarfo na
sede do IBAPE-RI, ou owre local previamente aprovado pele Consetho Diretor e
divulgado pela hretona Fxcoumiva.

3% . As sessdes ordindrias serdo realizadas annalmente, na 17 quinrena de margo, paca:

aj apreciar o relatoro anval da 1diretona Hxecutiva anterior;

) apreciar a5 contas & o balangn do exercicio gntenor;

ch AQreciar O or¢aments praposto pela Direlona Executiva eleta;

d) eleper anualmente 1/3 (um tergn) dos Membros do Conselho Diretor e Suplentes em
EsCrutinio secreto;

) AZSUTIIOS goras,

7 Em novembre a cada dois anos para:

a) cleger bienalmente o Presdente o Vice-Presidente e o Conselho Fiscal em escrutinio
secrefo; .

b Apreciar O orcamento proposdo peda Diretoria Execubiva em exerGiciy,

c) assunlos gerais.

g4 - Ay uessfcs extraordingnias serlo reshizadas em gualguer época, sempre gue (orem

covocadas por iniciativa:
aj do Presidemte;

b da Diretonia Executiva;
) do Conselho Diretor;
d} por um grupo gue represente a fracio minima de um qumto dos Associados quiles, com

poder de voto, sempre com a ordem do dia definida que ndo incluird assuntos perais.

§5" - Compele ainda & Assemblea Geral:

aj verificar e decidir acerca da objelo da convoceciio,

b decidir sobic a aquisigio, a alienag¢Bo, permuta ouw gravame de bens de imdveis oo mbveds
¢ dosposas;

&) comhecer ¢ julgar alos ¢ decisdes do Conselho Diretor a ela submetidos;

d} preencher eventuais vagas no Conselho Dirstor,

&) destituir o Presidente, o Vice Presidente. membro do Conselho Fiscal e Membra do
Comuetho Dhretor,

§ APGCIArT A% Lonkas;

£} alterar o Estatuto e 0 Regimento Interne,

h) decidir sobre a dissolugio da associacio.

f5° - Para as deliberagtcs a que sc referem os incisos "', "g" e "h" é exipido o voio concorde

de divs lergos dos presentes 3 Assemblem especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocaghn, sem a maiona absoluta dos Assomados,
Ou COIm mMenos de m tergo nas convocagbes sepuintes.

- 0 mandalo dos eleilos na [oima do Acl 26 §3° letra *a” imciar-sc-8 em 01 de janeiro do
anc subsequente ao da eleigio.

HB"- A posse dos eleftos no pardprafo 7° deste artizgo, serd no dia 01 de janeiro do ano sepuinte

ao da eleigdo, %
, &
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Art 35

b

Em case de haver solemdede festive do posse, esta se realizard, no mdximd, até indy mogey
apbs a posse

A Convoctcio da Asscmblein Gersl far-se-a por edital publicade com antecedéneia
mrmimd do (17 (seted dias, em dredo local de grande cicculagdo, e em circulares a sercm
enviadas a todos ou Associpdos, com & hxagio no quadro de avisos na sede do Tnstiheto

3 Edital de convocagio deverd fooar local dia e hora da reuniSio da Assembleia em
pritnens ¢ segunds comvocagio o, também, o8 assuntos 3 serem tratidos.

(s Associados nfo poderin delegar poderes paea se represenipren em Assembleigs
(rerais.

A Assemblena Gerad poderd mantér-se renmds cm carater permancotc s¢ 85 circunstincias
k&m0 etigrem, por debbearacio da manr simoplos dos prosowtes

Aa degistes da Asacmblole Goml scrdo tomadas pelos volns da maiocia simples dos
Ansriados presentes, salvio 0 disposio no pardsmio ©F do artigo 26,

TITULO VI
DO CONSELTIO DIRETOR

{0 Consetha Diretor & Gradio lscallzador, delfberativi & MV, crcetn nps casos e
alcada da Assembleis Geral, estando em hierarguis logo abaixo dests e acima da Biretoria
Executiva, demro de susis stribnigSes especificas.

(3 Comsellny Dietor seed constilaits de 15 {guinee) membros efetdvos cleitos om procgsso
cleitorat, com renovacio de um tereo 4 cada ano, e dos ex-Preadenies do TEL ou do
TEAPE-RT, denorminados membros vitalicios, todos subordinades & um vegmende pripmao,
Repimento laternn da Conselbo Dhiredor,

A elewgio para renovagio do tergo efetiva do Crnselhe Dirctor ¢ dy totalidade dos
membros suplomtes scrk realirads anaalmente pa Assemblesa Ueral Orthndre do més de
FTLAFGE,

Apos o preenclumento das 3 {cinco) vagas pelas 5 {cinen) candidatos mans votados. os
subscquentcs, até 5 {cinco) na ordem decrescente de vodagho, serito suplenies

O mandate dos membrgs cieavos do Consetho Thiretor serd de 3 (rés) anos € o dos
rmemnhros suplenles sedd de 1 fum’ anno, podendo ambos serem reclenios.

(1 memibro suplente 20 término do oy mandate deve ce 1NSCrever para CONCOITer &0 CANRD
do retenido congetho, 4e gsa7m o quisor

O3 ex-Presidentes, enquante Associados, sado membios viothicios do Conselho Inreqor,
entrando em exercicio nnfamente com 0% Conssliairns sleilns,

A5 roumidces orchnanas ou odraordinarias do Conzelbo Diretor serfio convecadas pelo
Presidente do Coaselha Direlor, por sohicitacio.
do Presidente o IBAPE-RF,

do Presidente do Consctho Dirctor: ﬁ, @.ﬁ*
Z B
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Art. 36

§1°-

§2°-
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Art 37

de eamco membros do Conselho Dhretor.

Na primeira reunido do exercicio. o Conselho renovado estabelecera o horano de micio e
fin de seus trabalhos,

Az reunides ze realizarfio em dia e horario previamente marcado com a maioria sunples de
zenis membros e em 2" convocacdo V4 hora depois com qualquer mimero.

A Presidéncie do Consetho Thiretor serf exeraida por Conselheira eleito por seus pares
apos a renovacio anual, sendo secretariado por wn Consetheiro por ele indicado.

Todos ng Associados efenvos em dis com oy seus compronmssos parg com o TRAPE-RT,
ol gnppcessor, poderdo wmdr parie na reumdo do Conselho Dirgtor, tendo diresio a voe, @
n¥n tendo direite a vato,

O Presudemie do Conselho Dhrctor podera participar day reumdes da Diretory Excoutive,
sem direito B voto,

O muporte adminisitative para as atividades do Conselho Diretor sera prowvido pela
Dnretona Executiva.

TITULO 1X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretona Executiva, orgdo incumbido de genr e representar o IBAPE-RJ, e de cumprr e
fazer comprir as deliberagdes da Asscmbleia Geral € do Consetho Diretor, sera composta
de até 10 (dex) membros: Presidente, Vice-Presidente, 02 (doig) Thrstowes Secrelaniog, 02
(doisy Diretores Tesourewos, 01 (um) Diretor Técmico-Cultaral, 01 (em) Diretor
Adpamstrativo, 02 {deis)] Diretores sem.pasta.

0 Presidente e o Vice-Presidente serfio eleitos em novembro, a cada dois anos, ¢ os
demaiy membros da Direlona Execuliva serfio indicados pelo Presideme cleito, sujeitos &
aprovacio do Conselho Diretor,

[t vedads a reeleicio do Presidente do TRAPE-R] pars 0 terceino mandato consoorETvo,

Compete a Diretoria Executiva praticar todos of atos inerentes 4 administracio e
funcionamento do [BAPE-BJ, respondendo pelos mesmaos.

Oualquer vaga em cargo da Diretoria Exeoutiva seje por licenciamento ou renincia serd
preenchida imediatamente por indicagdio do Presidente, sujeita 3 apreciacio e
bhamologagio do Conselho Diredor.

Seoa vags for de Presidente, consdersr-se-§ como amtomaticamente cmpossade na
Presidéncia, o Viee-Presidenie

Em caso de vacancia simoltidnea da Presidéncia e Vice-Presidéncia, assumird a dire¢fo do
IBAPE-K| um Conselhemo elato pelo Conselho Diretor, marcando-se nova eleigio em 30
digz, parg complementacio do mandato vigente, :%



§3%"-  Em caso de vecdncia do Vice Presidents assumird uwm Conselheire indicade pelo
Presedente ¢ submetido a aprovagio dos sous pares.

Art. 38 Aa Presidente do TBAPE-RT compeLe:

ab autorizar 8 execnciio de pagamentos;

[} representar o IBAIE-BEF, ativa e passivainenis, am seos alos inlernos e extemos en Julizo
{1 lowee dele:

e} arfentar 4o aaeécas do nslitulo & sopermiletdor s servigos,;

d) cumprtir ¢ fazer cumprir o Estatues. Resimento Intemo, as decisbes a da Assembleia Gesal

¢ Jdentro das ambowbes especificas de cada um, as decisdes do Conselho Diretor, do
Coomsetho Trscal, & da Thretora Reeoolreg;

a) cotvocar 0% teunities ordindriae au extraordingrias dy Assemblcia goral o du Dirgrony
Executiva;

fi relar pela obsorvincia deste Estanamo:

i) wyresenlar cetalinm snusl, duas giayidades g TRAPE-R],

h) mdicar para apreciagio e homolocacio do Conselho Dirctor, os Associados para
comperem Diretoria Execntiva;,

1} sibmeter a0 Conselhe Diretor semestraimente o relatdiio completo de sua Gestido
Adrmanistrativa, _

1} tegigmar o Comisyto de Tis,

§ unigo- A Comissio de Fiica scrd integrads por 5 (cince) membros titulares e 1 {umy membro
suplente, esclndos enire of A ssocados, pare apreciagio ¢ homelogagho do Consalho
Diretor, patando ssus atos pelos codipos de &ica da instileicio e da profissio,
reportando-ge na sequiencis dos Podores decisonios do IBADIH.LY.

AT 3% Ag Viee-Prestdente compele:
ak substituir o Presidente em sens impedimentos,
bl promover, dis comum acorde com oz demals membreos da Divetoria Executiva, 8 execucdo
- dos atps & eventos previstos no At 2° ¢ demais decisfies da Diretoria Executiva do
Consetho Diretor ou da Azsenblaia Geral.

Art, My Ags componentes de Thirctona competo:

h1" Ao Diveeor 1" Tesoureiro compele: planejar, gont ¢ comtrolar os assontos relacionados &
adminiztragio financeira e contdbil do Inseilulo, de scondo com as debiberactes da
Threrone Excoutiva. Tlentre suas atrbuickes incloem-se. auxibiar o Presadenis e 0 Vice-
Presidente ha adminisrackn do TRAPE-RJ, cfetoar pagamentos de despesas ordindrias
efon extraotdingries, aulorieadus pelas ingtiineas competentes, assinar Motamente com o
Presidente ou o Vice-Prasidente os cheques e demwis cxpedientes wlativos 4
movimentagEo financsira do Instiro, o recabimento da menadidade e day contrbuiches
dos Axspciados, assinar recibos, manter amalizada & escriliracin das contas do lastituio
apresentar & Thrctora Excoutiva oa balancotes trimestrais e o balangs atoal, respeiiando
0% praecs lepais, manten sob sug sesponsatntided e o Weros de esoriouragio. os valoros, oy
tikos, o8 contratos. 83 escrifucas € demms documentos de cardter conldbil ¢ fnanceirn,
que ntgpram o palinménmio do Tesbbgto, conforme a lemslagio em vigor, fornecer ao
Fresidente oy ao Vice-Presidents, tempestivamente. todas as informagdcs do cardoer
conibil e financeine.

= Ag Thrgtor 2 Tesoureino compete: awahar o 1% Divetor '[esourairy no planejamento e no
cuntrle doy progessos rolacionedos § administragde fmancoira e comtabil do Instiboto.

Dentre spas atribgigdes incluem-se awabisr o Predidente ¢ o Vice- Preddente, na FT}
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admnmisiraciy do THAPE-RT, cooperar oo o |7 Direwor Tesmareire na redlizagio de suas
atritmigdes, substimic o I Diretor 'L esouraine nos sens mpedinentos legms.

Ag Divelew 17 Secretdrig compede. planejar, sern & conbrglar 05 assuntos relacionados 3
adavindstracio da Secretara do Institupo, de acordo com as deliberactes da Diiretoris
Ewecutiva, Deptre suas atribuiches inclnem-se: anxiliar o Fresidente e o Vice- Presideme
na administragio do TRAPE-RI, dingir ¢ controlar o5 trabalhos de Scorctara, seorctanar as
reutifies da Dicstors Drecotive, divalgar 29 aess das Assambleiss Gerals, dentro do prazn
repulameniar, manler avalizrados o repisitng dos Livias de Ala e dos Livies de Presenga,
das Rennides da Dirctona Excentive, de Comnselho Fiscal e da Assemblera Geral, gerir ©
controlar a comespondéncia do IBATE-RY, de acordo com as direttizes do processo do
comumicacdo fracadas pelo Diretor Admimstratvo, pobbear gdisis, inclusive os de
convoCachn para as Assembleias Geeary, coordenar e controlar o cadushn dos Associados,
de entidades e das amoridades de interesse do IBAPE-R).

A Dhigler 2" Secietinn coanpreie. auxilie v Dhgtn |7 Beereldno oo plancamenis o
o rore dos [rosesa0s relacionardns 4 Admimistracio da Secretaria do Tosditute, de acordao
com a3 defiberaghes da Divetoria Executiva. Dentre as suas atividades inchiem-se: auiliar
o Presidemie & o Vice- Presidente na administragio do 1HAPE-R), cooperar com o 17
Dirctor Scoretario ne realizachio do suss atnboighos, substimr o |° Thrckor Scoroedmo nos
seiy Tmpesiimentas lewais.

Ao Thrgtor Téenmon-Culnurgd compete: plungar, dimgar ¢ controlar os trabglhos de dilusio
Eenico-cullural do Isslitulo com o objetive de aprimorar o conhecimentn técnico e
promover a melhora das condiches de trabatho dos Associados. Dentre suas arribuicdes
nchuem-se: auxithiar o Presdente © o Yoo Presdemts na adnenistragio do THAPE-RY,
promoyer reunides, debarcs, comforngina, simpdsios, ¢ congreszos para tratar do assuntos
que visemn propognan pelo apriimoramento das glividades de Engenharia Legal, em
promover corsns de atvalizacdo, promover encontros para o esiedo de Movmas Técnicas e
processos relatvos as quastes de algada do IBAPE-R] promever concursos que visemnt
premar trebalhos de interesse no campo da Engenharia Legal em consonancie com as
finalidades do IBAPE-RI, promover visitas de cariler |éonico-culiural de intereuse dos
Associados, controfar tedo © acervo de malerial babliograBen de propiedasde do Institulo,
planciar, orir ¢ controlar a impressio do material promocional necezsério a execugio de
programgy teemeo-cubtutims deo ntervsse do Institoto, promover a publicagBo de livros,
trabalhos, estodos ¢ memdrias de inleresse ds Brgenhana Teml, mantor contato com
inzeiuigies congéneres. nacionms  interpacionads, com vides 2 peomoner o inlercimbio
témigo-aultural dos Associados do Tnstriuto, elaborar o programa de atividades recreslivas
dos Institude, promaover comemoragiies de dalas representativas, tamo pars 8 Fngenharnia
Legal quamno para o Instibule, promeover o mlergdmbig de relagbes socias com entidades
do ramo da Engenbaria Lepal, que possam contribuir para o aprimoramento do exercicia
profissional dos Associados, propor & Diretoria Executiva a relagin de nomes de pessoas
mfluentes ou do notdno saber, a oserem convidadas para eventos promevidos pelo
Trisbitnate

Ao Driretor Administrativo compete. planejar, gerir e controlar o8 assuntos relaclonados &
acdmamuiragin ds mioma do Institoto, de acordo com as deliberagbes da Dirstona
Executiva. Dlenmme &5 suss atnburgdes melucm-sc: suxiliar o Presidente ¢ o Vice-
Présidenre na adminisiracho interna dos serores que compdem o TRHAPT-RT, esizhelecer o
plann de wabathe & o hosing dos lunciondrios, conltoler & expedienie imerno & 3 blha
individual de presena dos funclonarios, conrolar 03 processos de compra de materias deo
expodicntes ooy outros otensilios nocesdarios 8o foncionamemto do lostmito, planeisr o

procoedso de somuracacdio di Tnsalok, estghelecer o8 arténos de fscalizacan & contrufe 43
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Ay 42

Art 43
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At 44

At 43

presenga de pessoas na sede do Insiitulo, supervisionar 3 operaglo e manter atuabizado o
planoe de mamutencho das maguinas & equipamentos do Instfate, manter shoefizado os
inwentdrios dos bons matcnais do Instiuto

Aos Digelores sem Pasta compete: planejar, perir e controlar as agfes com vistas ao
alcance dos objetivos deliberados pela Driretoria Executiva. Dentre suas atmbuigdos
nchuer-se; amaxiliar o Presidonte ¢ o Vice- Fresidente na conduc#o dos assuntos ingrentes
de atividades de seus ohjstivos, coordepar, juste 35 demais Direrorias, as atividades
wmerentes @ sua pasta que dependam de providéncias dos demais setores do Institato,
prestar comge 4 Dhrctona Fxcontiva, do andamente dos trabalhos =ob sus responsabihdade,
sempre gue for solivitado.

TITLCLO X
B CONSELHD FISCAL

O3 Conselivn Fiecal & o drghn de Gasalizadio permmnenie do nso dos récarng do Tnailein,
bem comn de pasessoria do Congalho Dirslor ¢ da Assembleia Ceral.

O Congetho Frscal seck constiloido de 3 (@<} mambs Olulanes, = 3 (1rEs) membros
suplenies, eleitos entre o8 Associados efeeivos, em Assemblels geral Ordindria, em
nowvembro. a cads dois anos, e que nao tenham concomdo a outro cargo eletivo.

Compete ao {onselho Fiseal
Fiscalizar em carder permanenle o5 alos finznceiros dos Diretores & da Diretona
Ercontivae, cmutindo parccer conclusive sobre & materd admitindo-sc parccer om

&+ Conzelho Fizeal terd prazo no mamimo de 30 (irinta) dias pava proceder 20 exame de
prestaghio de comins do TBAPE-RI apresentada pela Dirctona Excoutiva, ¢ cinitit parecer
godciisan, fuom casnie, anfre a4 mosniag

As decisbes do Conselbo Fiscal serfo adeladas pela mamna dos seos membres em
cxeroicie, e cocamnhadas ao Consclho Diretor e Diretonz Executiva, para conhecimento,
subrmissin ¢ sprecracEn da Aseerablcig Gieral,

TITULO X1
DG CONSELHO CORSULTIVO

3 Conselho Consuliivo, drglo de assessoramedo permoente do TRAPE-R], sora
constimdo pelos Ex-Iresidentes, Associados Fundadores, pelos Associadas eleitos para o
Crnselho Dhiretor por cingo mandatos, ou mais, ¢, ainda. pelos Associados ha mais de 235
{vinle ¢ coeo ) enes, comn fiogEo vitalicls coguanto Associados.

O Conselha Bwetor scolhery pars discussiio priontanyg 43 proposigiics do Consclho
Consullive, oovindo em cardter preferencial, um dos seos membios come exposilor.
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Al 50

TITULO X1
DAS ELEICOES

As aleigles para os carpos de Presdents, Vice-Pissidenls, Consebho Direror & Conselha
Higcal serho comsocadas na forma do que dispde o Al 26 deste Talalulg,  conlorme
chagpuister & sepnuir-

O cundidatos a0y curgos de Presideme e Vice Presidente dever3o comprovar filiaglic ha
pelo menes rés anos;

O cendidalos ds vagas nos Conselhos Divetar ¢ Tasow! deverfio comprovar fillagao ha pelo
melcs dois anos:

o podergo crercer o direrto de voie os fillados ha mais de um ano.

As efeigBes para representantes do IBAPE-RJ junto w0 CREA-RT on ss Fridades Extornas
serdn cotvocadas na forma do e dispdie o Falatulo wo sen Atl 28 ¢ seus ouris o,
spimpre que assm forem exipidas pelas respectivas Entidades.

Ok repressnlanies junto 25 Enndades Fxlemas segowio ¢ onemtacio da Admimistragio do
IBAPE-RE em suas decistes nas Entidades am que forem represeniatles.

) represemtante do IBAIME-KJ conunicard bimensalmente par escritg an Conaelho Dirclor
s resoducdos tomades pelas Fonidades, que forem de interesses da classe, bem come wm
refuldrie da sue alwacio we Climarg © no Plenario om matéras pertinemes 4 Engenhasia
T ownl ¢ de Avaliagies, que serdo poblicadas no Boletitn do TBRAFE-RT.

Ma hipdtese de nde cumpimeme das diretrizes dispostas vo pardaoraln antenor, pole seu
represéndante, caherd o Consclho Dhreror do 1IBAPE-R), comunicar an CREA ou as
Cufidades, para que sejam tomadas a5 providéncias eabiveis.

YETULO XTH
DO ESTATUTO

Fisle Tstatln &0 poderd sor modificado pela Assembleia Geml, por solicitagio do
Conselhe Piretor, devendo haver win inleretion de, ne minmo, 03 {trés) anos entre cada
modificagio.

O prescrte Estatuto entrard om vipor imedialamente apos suas aprovacio pela Assemblein
Geral, devendo ser providencindo sen repistro oficial, no Cartdric de Registio Civil de
pesianas Turidicas.

O presente Datatulo ratifica ladas as disposicies do sey Kegimeme Interno.
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TITULD XIV
M REGIMENTO INTERNDO

O Regimento Imtomo do Tnstiuto tem por fimelidade definic ¢ disciphnar a estrulora, as
competénoiay ¢ a5 pvidades nio previstes exphcilgmenle no Fsdablo

0} Regimento Interno complementa o presente Estatto sendo dele parte integranic,
ealande todo & guadre social sujeilo a sen comprimento.

O Regimertn Btemnn chzoiplinarh & competéncia, direiing & devenes dos Dhireinres, & as
atribuighes da Diredoria Executiva

As modificapdes do Rommento Interno soriio fomss pelo Consclho Thinctor, com aprovagio
por, no mimme, Vi (dez) dos Consslboimos, ¢ em ream@o cupeoalmente comvncada para
axsiz T, & regquenineants & propon Congselbo Divetor ou da Darevoria Execubivi

O Rewnmienta Tetlermiey 50 pocdera ser modiBcado apos oma intersticin de OF (eéa) sk enire
cada modehicagio, )

TITULO XV )
PAS DISPOSTICOES TRANSITORIAS

(e dispostos para o INSTITUTO TR ENGENHARTA TEGAT. TRL, porwanceem vilidos
para o [BAPE-BI, salvo condlito de fores mator, havends a consideragio de regiprocdads
quando cabivel

AR carmeiras dos Associados emgtidas pelo INSTITUTO DE ENGENHARIA LEGAL,
1HL., torfe validade até 31 de dezembro de 2015, devendo sor substituidas pelas adoguadas
i v et wernann 3, waste 0y mesie Tumeno de iericala,

Sio reconhecides como pertinentes ao IBAPE-R os documentos emitidos pelo
INSTITUTC DE ENGENHARIA LEGAL, [FL em sen papel timbrade. aré a data de 10
i umhe de 2014

A parhe de 11 de junho de 2014, a emisslio de documentos deverd ocomrer em papel goe
conrenliz 2 nova sigla, sendo faculads a otilizaglo simohidnes das duas siglas aré 31 de
derembro de 2045

Em rezfio de eveninal necessidade motivada por rasdo legal ou pelz transcdo da
designacio INSTITUTO DE ENGENHARIA LEGAL para a desippaciio [BAPE-RL
pErMOARECerd suspenso o A A% deste Hstatuto, relativo so intersticio omfrg SUAs
modificagbes.

TITULO XV
DISPOSICOES GERAIS

O presenle Extato 0 gprovade nie Assenblea Geragl Exlaordinana de 18 de foventlo
de 2005,



Art. 36 As omissiies do presepte Estalto serfio resclvidas pelo Consetho Diretor, “ad referendum™
da Asscbleia Goral.,

E por nada mais ter a discutir a Assembleia externou a sua vontade de
encemar 8 583530, cuja Ata foi por mim, Luiz Femando Teiveira de Souza,
Sacretario da Mesa, lavrada e subschta, em conjunto com o Presidente da
Mesa, Antero Jorge Parahyba, para oa devidoe efeitos. Ric de Janeiro, 18 de
novembro de 2015,
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